CONCEPTOS BASICOS DE MEDICARE

Qué necesita saber sobre sus beneficios y opciones

é¢Qué es Medicare?

Medicare es un programa de seguro de salud federal para:

. 1 ﬁ/é MEDICARE HEALTH INSURANCE
e Mayores de 65 afios de edad;

e Menores de 65 anos con ciertas discapacidades; SOHNL SMITH

e Personas con enfermedad renal en etapa terminal (insuficiencia renal
Medicare Number/Nimero de Medicare
permanente). 1EG4-TE5-MK72

Entitled to/Con derecho a Coverage starts/Cobertura empieza

HOSPITAL (PARTA) 03-01-2016

. . . - MEDICAL (PARTB) 03-01-2016
Medicare tiene cinco componentes separados y cada uno cubre servicios e e e SRS

distintos. Quienes se registren a Medicare elegiran los componente que

mejor funcionen para su situacién. Recuerde que la situacidén de cada uno es distinta y que algunas personas
pueden tener un seguro a través de otros recursos. Este folleto es para guia general; los precios y los costos estan
basados en un promedio. Para mas informacién especifica sobre su situacidn, comuniquese con Nebraska SHIIP.

Por lo general, las personas eligen una de las dos opciones cuando se inscriben en Medicare.

Opcion 1 - Parte A, Parte B, Seguro Complementario y Parte D de Medicare

Parte A: Hospital Parte B: Médico Seguro Complementario de Medicare Parte D: Medicamentos

Medi
WGAP

$0 por mes $135.50 por mes $130* por mes $36* por mes Primas mensuales
combinadas - $301.50*

Opcidn 2 - Plan de Medicare Advantage

Parte C: Medicare Advantage
Elija la opcidon 1 o la opcidn 2, pero jnunca
tendria que tener un plan Complementario y
Prima de Parte B de Medicare- $135.50 un pIan de Medicare Advantage juntos!
@ Prima de Parte C Complementario - $44*
. Total de la prima mensual- $179.50 Vea la parte de adentro de este folleto para
mas informacién sobre los deducibles y

0? E, : \ copagos de cada opciodn.
oSO

*Esto es un promedio de los precios. El precio dependerd del plan y de la compaiiia que haya seleccionado.




Opcion 1 - Parte A, Parte B, Seguro

) Cobertura: Cuando una persona elige la Opcién 1, los planes
Parte A, Parte B, Seguro Complementario y Parte D de
Medicare trabajan juntos. Esta combinacién cubre la
hospitalizacion del paciente, cuidado ambulatorio y los
medicamentos con receta.

¢Qué es la Parte A de Medicare?

Cobertura: La Parte A de Medicare cubre hospitalizaciones, centros de enfermeria

especializados, cuidados paliativos y atencion médica domiciliaria.
Costo de la prima: $O de prima mensual en el 2019.
Si usted o su conyuge trabajaron por 10 afios y pagaron los impuestos, no tienen una prima
mensual por la Parte A.
/.
e

Deducibles y copagos: Una hospitalizacion en el 2019 incluye un deducible de $1,364 (por
hospitalizacidn), el cual cubre los primeros 60 dias. La Parte A cubre hasta un adicional de
90 dias por hospitalizacion. Existe un copago por los dias adicionales. Otros servicios de la
Parte A también tienen copagos. La Parte A NO tiene un maximo de gastos de bolsillo.

¢Qué es la Parte B de Medicare?

Cobertura: La Parte B de Medicare cubre servicios de cuidado ambulatorios como visitas
al médico, equipo médico duradero, servicio de laboratorio, cirugia ambulatoria y cuidado
preventivo, entre otros.

Costo de la prima: $135 de prima mensual en el 2019.
Personas con un ingreso anual de mas de $85,000 y parejas casadas con un ingreso anual
de mas de $170,000 pagaran una prima mas alta.

Deducibles y copagos: El deducible anual del 2019 es de $185. Parte B de Medicare paga
80 % de los gastos cubiertos después de que usted alcanza este deducible. Usted es
responsable del 20 % de los gastos cubiertos. La Parte B NO tiene un maximo de gastos de
bolsillo.

*Esto es un promedio de los precios. El precio dependera del plan y de la compafiia que haya seleccionado.



Complementario y Parte D de Medicare

Costo de la prima: Deducibles y copagos:
ll;arte ';‘ je mej.lcare- ?1)35 0 Cuidado hospitalario - Sin deducibles ni copagos
t - . . . . .
arte B de Viedicare- - Cuidado ambulatorio - $183 de deducible y sin
Seguro Complementario de
Medicare Plan G $130* COpagos
Plan Parte D de Medicare - $36* Cobertura de medicamentos - SO a $415 de

Primas mensuales combinadas  $301.50*  deducibles y copagos por cada medicamento.

é¢Qué es el Seguro Complementario de Medicare?

Cobertura: El Seguro Complementario de Medicare cubre lo mismo que cubren la Parte Ay
B de Medicare. Medicare paga la mayoria de sus gastos de salud y las pdlizas del Seguro M do
Complementario de Medicare lo ayudan a pagar sus gastos compartidos (copagos y e I

deducibles) de los servicios cubiertos por Medicare. Existen diez planes estandarizados. Cada
plan cubre una lista diferente de los servicios cubiertos por Medicare. GA P
Costo de la prima: Las primas varian dependiendo de la edad, donde vive, el consumo de

tabaco, el género y la pdliza/compafiia que elija. Por ejemplo, una péliza de Plan G a la edad
de los 65 afios oscila entre $86 y $282 por mes, dependiendo de los factores ya mencionados.

Deducibles y copagos: La pdliza que seleccione determinara los deducibles y los copagos. Por ejemplo, con una
poéliza de Plan G, usted tiene que pagar el deducible de la Parte B de $185; los otros deducibles y copagos de la
Parte Ay B los pagara el Complementario al 100 %.

Para mas informacion sobre compafiias que venden pdlizas para el Seguro Complementario de Medicare y para
informacién sobre los precios, comuniguese con Nebraska SHIIP al 1-800-234-7119.

¢Qué es la Parte D de Medicare?

Cobertura: La Parte D de Medicare cubre la receta de medicamentos. Las compaiiias de
seguro ofrecen planes de la Parte D. En el 2019, Nebraska tiene 23 planes de la Parte D
diferentes. Cada plan de la Parte D cubre una lista diferente de medicamentos.

Costo de la prima: El costo de las primas mensuales de la Parte D varia dependiendo del
plan y oscila entre $15 y $94.30 en el 2019.

Deducibles y copagos: El deducible anual de Parte D para el 2019 es entre $0 y $415

dependiendo del plan que elija. Cuando se alcance el deducible, cada receta tendra un copago o un coseguro. Los
planes también incluyen una etapa sin cobertura, también conocido como el “donut hole”. Durante este tiempo, el
costo de los medicamentos por lo general aumenta.

No todos los planes de medicamentos cubren las combinaciones especificas de sus recetas, por eso es importante
gue compare sus opciones. Los medicamentos que toma determinardan qué plan es mas rentable para usted.



Opcion 2 - Plan de Medicare Advantage

Costo de la prima: Deducibles y copagos*:
Parte A de Medicare - SO Cuidado hospitalario - Hasta $1,750* por hospitalizacién
Parte B de Medicare - $135.50 Cuidado ambulatorio - $10* medico, $40* especialista,

Medicare Advantage - S44* $300* cirugia ambulatoria
Primas mensuales $179.50* Cobertura de medicamentos- S0 a $415 de -y

deducible mas copagos por cada medicamento. @‘) EE‘

[=X=]

*Esto es un promedio de los precios. El precio dependera del plany de la compafiia que haya seleccionado.

¢Qué es la Parte C de Medicare?

Las companiias de seguro ofrecen planes de la Parte C de Medicare y Medicare Advantage. Las opciones dependerdn
del lugar donde viva. Muchos condados en el estado de Nebraska NO tienen estos planes como opcidn.

Cobertura: Los planes de Medicare Advantage cubren los mismos servicios que cubren la Parte A (hospitalizaciones)
y la Parte B (ambulatorio). La mayoria de los planes también incluyen cobertura de medicamentos (Parte D). Muchos
planes ofrecen beneficios adicionales como cuidado dental y de la vista.

Costo de la prima: Todos los inscriptos en el plan de Medicare Advantage Plan tiene que seguir pagando la prima de
la Parte B de Medicare, $135.50. Los planes de Medicare Advantage también pueden tener un cargo adicional de
prima que dependera del plan. Las primas adicionales son entre $0 y $140.

Deducibles y copagos: Los planes de Medicare Advantage pueden tener un deducible de hasta $1,000 por afio,
dependiendo del plan que elija. Con un plan de Medicare Advantage, usted debera un copago cada vez que reciba un
servicio. Por ejemplo, la visita al médico - $10*, especialista - $40*, cirugia ambulatoria- $300*, hospitalizacion -
hasta $1,750 por estancia*. Otros copagos se aplicaran.

Para mas informacion y ayuda

Nebraska Senior Health Insurance Information Program
1033 0 Street, Suite 307 | Lincoln, NE 68508
Teléfono: (800) 234-7119 | TTY: (800) 833-7352
www.doi.nebraska.gov/shiip | DOIL.SHIIP@nebraska.gov
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